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CORSI DI RIQUALIFICAZIONE OSS (DGP 188/2009)

COME ISCRIVERSI AI CORSI
(aggiornato a seguito dell'approvazione della DGP 496 del 23/11/2010)

A. Requisiti minimi di partecipazione 

A.1. Possono  partecipare  ai  corsi  di  riqualificazione  OSS i  lavoratori  delle  imprese 
private assoggettate al contributo di cui all’art. 12 della Legge 160/1975, relativo ai 
contributi  integrativi  per  l’assicurazione  obbligatoria  contro  la  disoccupazione 
involontaria  versati  all’INPS,  così  come modificato dall’art.  25 della  Legge quadro 
sulla formazione professionale n. 845/1978 e s.m.i., in tale ambito possono partecipare ai 
corsi:
• imprenditori  e  loro  collaboratori  o  coadiuvanti,  soci-lavoratori  dipendenti  di 
cooperative;
• lavoratori dipendenti di imprese private, lavoratori atipici e a causa mista;
• lavoratori in CIGO purchè provenienti dalle strutture e/o servizi di cui alla D.G.R. n. 
1831/08;
• lavoratori  in CIGS e lavoratori  coinvolti  in processi  di  mobilità  purchè provenienti 
dalle strutture e/o servizi di cui alla D.G.R. n. 1831/08.

A.2. I destinatari dell’azione formativa devono in ogni caso rientrare in almeno una delle 
seguenti condizioni:
− prestare  servizio  presso  strutture  e  servizi  sociali  a  ciclo  residenziale  e 
semiresidenziale autorizzati ai sensi della L.R. 20/2002;
− prestare servizio presso servizi sociali e socio-sanitari a carattere domiciliare;
− prestare servizio presso strutture sanitarie e socio-sanitarie private accreditate 
ai sensi della L.R. 20/2000 (cfr. DGR 1625/2009).

A.3. A seguito dell'adozione della DGP 496/2010, è ammessa la partecipazione ai corsi di 
riqualificazione  OSS attivati  a  valere  sull’Avviso  pubblico  approvato  con DGP 188/2009 
anche  dei  lavoratori  occupati  presso  datori  di  lavoro  pubblici operanti  in  ambito 
diverso da quello sanitario 
La partecipazione ai corsi dei predetti lavoratori occupati presso datori di lavoro pubblici è 
ammessa  solo in via residuale, nell’eventualità che risultino posti liberi non ricopribili  con 
lavoratori  delle  imprese  private  assoggettate  al  contributo  di  cui  all’art.  12  della  Legge 
160/1975,  relativo  ai  contributi  integrativi  per  l’assicurazione  obbligatoria  contro  la 
disoccupazione involontaria versati all’INPS, così come modificato dall’art. 25 della Legge 
quadro sulla formazione professionale n. 845/1978 e smi. 
L'accesso dei predetti lavoratori avviene in ogni caso nel rispetto delle priorità di cui all’art. 
8.2.2 dell’Avviso pubblico, riportate al successivo paragrafo B.2.
Si specifica che la formazione dei lavoratori pubblici è finanziata con risorse regionali di cui 
al DDPF 50/FSP_05 del 20/05/2009; viceversa la formazione dei lavoratori privati è finaziata 
con risorse di cui alla L.236/1993. 
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A.4. I  destinatari  dell’azione  formativa  devono  altresì  rientrare  in  almeno  una  delle 
seguenti condizioni: 
- essere residenti nel territorio della Provincia di Ancona;
- essere domiciliati nel territorio della Provincia di Ancona;
-  prestare servizio presso una delle strutture e/o servizi di cui al punto 8.1.2 ubicati nel 
territorio della Provincia di Ancona. 

A.5. I  destinatari  dell’azione formativa devono inoltre essere in  possesso dei seguenti 
requisiti:
- possesso del diploma di scuola dell’obbligo o assolvimento dell’obbligo scolastico;
- compimento del diciassettesimo anno di età.

A.6. In relazione alle diverse tipologie di corso, i destinatari dell’azione formativa devono 
essere in possesso dei seguenti crediti formativi:

Tipologia di 
corso

Monteore 
massimo

Titoli richiesti Esperienza richiesta
Corsi in avvio 
(previsione)

RIQ_OSS-A 1010 - -

E' previsto l'avvio di n. 
5 corsi (maggio/luglio 

2011). Un sesto corso 
potrà essere avviato a 

settembre 2011 in 
relazione agli eventuali 

risparmi di spesa 
derivanti dall'iscrizione 
di lavoratori pubblici e 

dal conseguente 
utilizzo di risorse 

regionali di cui al DDPF 
50/FSP_05 del 

20/05/2009

RIQ_OSS-B 760 - Almeno 5 anni
E' previsto l'avvio di n. 
4 corsi (marzo/maggio 

2011)

RIQ_OSS-C 460 - Almeno 10 anni
E' previsto l'avvio di n. 
2 corsi (febbraio/marzo 

2011)

RIQ_OSS-D 560

OSA, ADEST o 
equiparabile 

conseguito attraverso 
un corso di 
formazione 

professionale di 
durata di almeno 400 

ore

-

Tipologia esaurita. Non 
sono previsti nuovi 
corsi. I candidati in 
possesso dei crediti 

previsti per la tipologia 
D sono ammessi a 
tipologie di corso 

differenti, purché il 
piano di studio 
individuale sia 

compatibile con il 
relativo ordinamento 

didattico.
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RIQ_OSS-E 375

OSA, ADEST o 
equiparabile 

conseguito attraverso 
un corso di 
formazione 

professionale di 
durata di almeno 400 

ore

Almeno 5 anni

Tipologia esaurita. Non 
sono previsti nuovi 
corsi. I candidati in 
possesso dei crediti 

previsti per la tipologia 
E sono ammessi a 
tipologie di corso 

differenti, purché il 
piano di studio 
individuale sia 

compatibile con il 
relativo ordinamento 

didattico.

RIQ_OSS-F 275

OSA, ADEST o 
equiparabile 

conseguito attraverso 
un corso di 
formazione 

professionale di 
durata di almeno 400 

ore

Almeno 10 anni
E' previsto l'avvio di n. 1 
corso (febbraio 2011).

 
I  crediti  debbono  poter  essere  verificati  dall’Ente  gestore  attraverso l’analisi  di  apposita 
documentazione  prodotta  dai  singoli  candidati  o  mediante  una  prova  di  verifica.  Il 
coordinatore didattico, in collaborazione con i docenti delle discipline interessate, effettua la 
valutazione dei crediti formativi in ingresso.

A seguito dell'approvazione della DGP 496/2010, in caso di esaurimento della specifica 
tipologia  di  corso,  è  ammessa  la  partecipazione  dei  destinatari  a  tipologie  di  corso 
differenti,  purché il  piano di studio individuale sia compatibile con il  relativo ordinamento 
didattico.

A.7. I  cittadini  stranieri,  in  possesso dei  requisiti  di  cui  ai  punti  A.1.,  A.2.,  A.4.,  A.5.  ed 
eventualmente A.3.,  ai  quali  la “Commissione regionale per la quantificazione dei crediti 
derivanti da titoli di studio esteri per l’accesso alla qualifica di Operatore Socio Sanitario” 
abbia riconosciuto i crediti, possono presentare domanda di iscrizione ad una qualsiasi delle 
sei  tipologie  di  corso  attivate,  purché  il  piano  di  studio  individuale  definito  dalla 
Commissione stessa sia compatibile con l’ordinamento didattico della tipologia di 
corso  prescelta  (presenza  dell’Unità  Didattica  prevista  dalla  Commissione  e  relativo 
numero di  ore).  Tali  soggetti  potranno usufruire del  corso in  modo flessibile  con monte 
personalizzato, in relazione ai crediti formativi riconosciuti.
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B. Priorità nell’avvio alla frequenza dei corsi

B.1. Il numero massimo di allievi ammissibili ai corsi è pari a 30 unità compresi gli eventuali  
uditori. In ogni caso, il numero minimo di iscritti per dare avvio all’attività formativa è pari a 
25,  fatto  salvo  circostanze  eccezionali  debitamente  motivate  e  previamente  autorizzate 
dall’Amministrazione  provinciale  finalizzate  al  completamento  del  processo  di 
riqualificazione.

B.2.  Qualora  le  regolari  candidature  superino  i  posti  disponibili,  il  soggetto  attuatore 
garantirà  l’avvio  degli  aventi  diritto  alla  frequenza  dei  corsi  nel  rispetto  delle  priorità  di 
seguito elencate:
a) prima priorità: prestare servizio presso strutture e servizi sociali a ciclo residenziale e 
semiresidenziale  soggetti  all’autorizzazione  di  cui  alla  L.R.  20/2002  ed,  in  primo luogo, 
presso le seguenti tipologie di strutture:
-  strutture  per  disabili:  comunità  socio-educativa-riabilitativa,  residenza  protetta,  centro 
diurno socio-educativo-riabilitativo;
- strutture per anziani: casa di riposo, residenza protetta, centro diurno.
b) seconda priorità  :   prestare servizio svolgendo, da contratto, mansioni attinenti al profilo 
socio-sanitario e assistenziali.
c) terza priorità:  avere un’età anagrafica superiore ai 45 anni, purchè non sia previsto il 
collocamento a riposo entro il 31/12/2009.

C. Verifica da parte dell’ente attuatore dei requisiti e delle priorità dei destinatari

C.1. Tutti i requisiti minimi dei destinatari indicati al paragrafo A devono essere posseduti al 
momento della presentazione della domanda di iscrizione al corso. Il soggetto attuatore 
è tenuto ad accertarne la sussistenza ai fini dell’ammissione alla prova di cui al successivo 
paragrafo D, anche attraverso l’esame delle dichiarazioni sostitutive di cui al DPR 445/2000. 
Le  domande  d’iscrizione  dei  partecipanti,  corredate  dalla  documentazione  attestante  i 
requisiti  d’accesso  richiesti  sono  conservate  dal  soggetto  attuatore. L’Amministrazione 
provinciale procederà ad effettuare, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/00, idonei controlli, 
anche a campione, delle suddette dichiarazioni.  

C.2. L’ente attuatore deve redigere apposito verbale delle operazioni di verifica dei requisiti 
formali  delle  domande  pervenute  e  delle  operazioni  relative  all’accertamento  di  tutti  i 
requisiti minimi dei destinatari di cui al paragrafo A., inclusa pertanto anche la valutazione 
degli eventuali crediti formativi e stilare a conclusione del verbale stesso una graduatoria di 
tutti  i  candidati ammessi alla prova di accesso al corso sulla base delle priorità di cui al  
precedente paragrafo B.2.
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D. Prova di ammissione per i candidati al corso

D.1. L’ammissione  al  corso  è  subordinata  al  superamento  di  una  verifica  della  cultura 
generale  e  della  propensione  psico-attitudinale  al  ruolo  del  candidato.  Gli  allievi  di 
nazionalità straniera dovranno altresì dimostrare la conoscenza della lingua italiana. 
La selezione per l’ammissione ai corsi avviene tramite colloquio. 

D.2.  L’organismo attuatore  convocherà  per  la  prova  di  accesso  al  corso  unicamente  i 
soggetti ammessi risultanti dal verbale di pre-selezione di cui al punto C.2. La convocazione 
suddetta deve garantire ai  singoli  candidati  la  conoscenza della  data,  luogo e ora delle 
prove ed informare che la mancata presentazione nel giorno, nel luogo e all’ora previsti 
comporta l’esclusione dalla selezione.

D.3. L’ammissione al corso è valutata da una apposita commissione di selezione nominata 
e  composta  secondo  quanto  previsto  dall’art.  9  comma  4  dell’Allegato  1  della  DGR 
666/2008. 

D.4.  I  risultati  della  prova  di  ammissione  vanno  riportati  a  cura  della  Commissione  di 
selezione in un apposito verbale.

D.5.  Potranno  accedere  al  corso  soltanto  i  candidati  che  abbiano  superato  la  prova  di 
ammissione. 
Qualora i candidati siano in numero superiore ai posti disponibili, l’accesso al corso avverrà 
secondo l’ordine di graduatoria, stilato in base alle priorità di cui al precedente paragrafo 
B.2., definito nel verbale di pre-selezione citato al punto C.2.
Il punteggio conseguito nel colloquio di ammissione viene tenuto in considerazione solo in 
caso di parità fra candidati.

E. Avvio dei corsi

Ai sensi dell’art.  14 “Approvazione graduatorie e modalità di  finanziamento” dell’  “Avviso 
Pubblico  per  la  presentazione  e  gestione  di  progetti  formativi  –  L.  236/93  DD.GG.RR. 
666/08  e  1831/08  –  Riqualificazione  Operatore  Socio  Sanitario”  approvato  con  DGP 
188/2009, il finanziamento dei progetti avviene, sino all’esaurimento delle risorse, seguendo 
l’ordine di priorità concordato con l’accordo siglato il 02/04/2009 (ns. prot. n. 26734) con 
organizzazioni sindacali, associazioni datoriali, ambiti territoriali sociali, aziende sanitarie e 
fondato sulla tipologia e sulla sede del corso come da tabella che segue:

Ordine 
di
Priorità

TIPOLOGIA di CORSO n.  corsi  da 
attivare 
area

n.  corsi  da 
attivare 
area

n.  corsi  da 
attivare 
area

n.  corsi  da 
attivare 
area

Corsi  avviati  /  in 
avvio  (dati 

5



DIPARTIMENTO II – SETTORE III
ISTRUZIONE FORMAZIONE LAVORO
AREA ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
Via Ruggeri n. 3 – tel. 071/5894480/318 fax  071/5894479
E-mail: m.mengoni@provincia.ancona.it 

previsionali  per  i 
corsi in avvio)ANCONA JESI FABRIANO SENIGALLI

A
1° A  –  corso  OSS  per 

occupati  con 
esperienza  da  0  a  4 
anni

2 1 1 1
Corsi  già  avviati  nel 
2010  (finanziati  con 
DD 1011/2009)

2° B  –  corso  OSS  per 
occupati  con 
esperienza  da  5  a  9 
anni

 1  1
Corsi  già  avviati  nel 
2010  (finanziati  con 
DD 1011/2009)

3° C  –  corso  OSS  per 
occupati  con 
esperienza ≥ 10

 1  1
Corsi  già  avviati  nel 
2010  (finanziati  con 
DD 1011/2009)

4° D  -  corso  OSS  per 
occupati  in  possesso 
dell’Attestato  di 
qualifica  OSA,  ADEST 
o  equiparabile 
conseguito  attraverso 
un corso di formazione 
professionale di  durata 
di  almeno  400  ore, 
rilasciato ai sensi della 
L.845/1978  e  con 
esperienza  da  0  a  4 
anni

1    
Corso già avviato nel 
2010 (finanziato  con 
DD 1011/2009)

5° E  -  corso  OSS  per 
occupati  in  possesso 
dell’Attestato  di 
qualifica  OSA,  ADEST 
o  equiparabile 
conseguito  attraverso 
un corso di formazione 
professionale di  durata 
di  almeno  400   ore, 
rilasciato ai sensi della 
L.845/1978  e  con 
esperienza  da  5  a  9 
anni

1    
Corso già avviato nel 
2010 (finanziato  con 
DD 1011/2009)

6° F  -corso  OSS  per 
occupati  in  possesso 
dell’Attestato  di 
qualifica  OSA,  ADEST 
o  equiparabile 
conseguito  attraverso 
un corso di formazione 
professionale di  durata 
di  almeno  400  ore, 
rilasciato ai sensi della 
L.845/1978  e  con 
esperienza ≥ a 10 anni

2    

1  corso  già  avviato 
nel  2010  (finanziato 
con DD 1104/2010) – 
1 corso  in  avvio  nel 
2011 (febbraio 2011)

7° C  -  corso  OSS  per 
occupati  con 
esperienza ≥ 10

2    
2 corsi  in  avvio  nel 
2011 (febbraio/marzo 
2011)

8° B  -  corso  OSS  per 
occupati  con 
esperienza  da  5  a  9 
anni

2  1   1
4 corsi  in  avvio  nel 
2011  (marzo/maggio 
2011)
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9°

A  -  corso  OSS  per 
occupati  con 
esperienza  da  0  a  4 
anni

4 2   2

5 corsi  in  avvio  nel 
2011  (maggio/luglio 
2011). 
Un sesto corso potrà 
essere  avviato  a 
settembre  2011  in 
relazione  agli 
eventuali  risparmi di 
spesa  derivanti 
dall'iscrizione  di 
lavoratori  pubblici  e 
dal  conseguente 
utilizzo  di  risorse 
regionali  di  cui  al 
DDPF  50/FSP_05 
del 20/05/2009

L’avvio dei corsi residui avverrà in modo scaglionato nel corso del 2011, al fine di garantire 
l’operatività  delle  strutture e dei  servizi  presso i  quali  operano i  destinatari  delle  attività 
formative, nel rispetto dell’ordine di priorità concordato con il citato accordo del 02/04/2009 
(ns.  prot.  n.  26734)  e  seguendo  strettamente,  a  parità  di  priorità  e  sede,  l’ordine  di 
graduatoria, come previsto all’art. 14 dell’Avviso Pubblico approvato con DGP 188/2009.
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