
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ASUR MARCHE  ZONA TERRITORIALE N. 5 
 

 CONFERENZA DEI SINDACI  
 

Deliberazione  numero 01 data 25/02/2005 
 
Oggetto: APPROVAZIONE REGOLAMENTO DIPARTIMENTO INTEGRATO SOCIO-SANITARIO (DISS). 
 
______________________________________________________________________________ 
 
L’anno duemilacinque  nel giorno venticinque  del mese di febbraio  alle ore 09.30 presso la Sala 
Consiliare 
del Comune di Jesi si è riunito il Conferenza dei Sindaci dell’Ambito Territoriale di Jesi giusta 
convocazione prot. n.  5590 del  18.02.05 
Sono presenti i rappresentanti dei Comuni: 
 
 
Voti Comune Rappresentante Presente Voti Comune Rappresentante Presente 

31 Jesi Cingolani Paolo si 13 Montecarotto Mazzarini Mirella si 
13 Apiro  no 13 Monte Roberto Michele Trillini si 
13 Belvedere O. Moriconi Monica  si 13 Morro d’Alba Spadoni Simone si 
17 Castelbellino  no 13 Poggio S.Marcello Zamponi Roberta si 
17 Castelplanio  no 13 Poggio S. Vicino  no 
17 Cingoli Tittarelli Anna Maria no 13 Rosora  no 
17 Cupramontana Sbaffi Giuseppe si 13 San Marcello Cioccolanti  Igidio si 
17 Filottrano  no 13 San Paolo di Jesi Barcaglioni Sandro si 

17 Maiolati Spontini Bucciarelli Manolo si 17 S.M. Nuova  no 
13 Mergo Anastasi Carlo si 13 Staffolo Fidecicchi Sandro si 
13 Monsano Roncarelli Stella si  .   

 
 
Assistono il Coordinatore dell’Ambito Territoriale IX, dott. Riccardo Borini  
 
 
Accertato che il numero dei presenti è legale per la validità della seduta 
 
 
La Conferenza dei Sindaci prende in esame l’oggetto sopraindicato 



 
 
 
 
 
 
 
Oggetto: Approvazione Regolamento del Dipartimento Integrato Socio-Sanitario (DISS) 
 

 
LA CONFERENZA DEI SINDACI DELL’A.S.U.R. ZONA TERRITORIALE N.5 DI JESI 

 
 
 
Richiamata la deliberazione della Conferenza dei Sindaci n. 1 del 22 dicembre 2004 con la quale è stato 
approvato lo schema di Accordo di programma per la realizzazione del Piano Comunitario della Salute 
(PCS); 
 
Atteso che nell’ambito della struttura operativa prevista dall’Accordo di programma è stato 
individuato un Organo esecutivo denominato Dipartimento Integrato Socio-Sanitario 
(DISS) al quale è affidata la programmazione generale e la realizzazione operativa degli 
interventi attuativi del PCS; 
 
Vista la proposta di Regolamento per il funzionamento del DISS., allegato al presente atto 
quale parte integrante e sostanziale; 
 
Udita la presentazione del Coordinatore d’Ambito e gli interventi di Barcaglioni, Tittarelli 
 
A voti unanimi resi per alzata di mano 
 
 

DELIBERA 
 

 
1) Di approvare il Regolamento per il funzionamento del Dipartimento Integrato Socio-

Sanitario (DISS), allegato al presente provvedimento per costituirne parte integrante e 
sostanziale. 

 
2) Di individuare quali componenti del Comitato di Direzione del DISS  per la parte degli 

Enti  Locali: 
• Coordinatore Ambito IX 
• Dirigente dei Servizi Sociali del Comune capofila dell’Ambito IX 
 
 
Jesi, 25 febbraio 2005 
 
 
 
 
 
  IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                IL PRESIDENTE F.F. 
              (Mauro TORELLI)                                                                                      (Paolo CINGOLANI) 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

Conferenza dei Sindaci - Zona Sanitaria n° 5 – JESI 
Del. N. 1 del 22.12.2004 

 
"Accordo di programma per il governo e la gestione dei Piani Comunitari della Salute" 

 
 

Dipartimento Integrato Socio-Sanitario (DISS) 
Regolamento  

approvato dalla Conferenza dei Sindaci del 25.02.05 
 

 
Nell'ambito del percorso complessivo di costruzione del PCS,  che coinvolge necessariamente una 
pluralità di soggetti istituzionali (e non) con diverse competenze tecnico-professionali, è essenziale 
la realizzazione di una efficace e snella struttura operativa per la gestione di tutte le attività 
finalizzate al percorso stesso. 
 
Come evidenziato nell'Accordo di Programma tra Zona 5 e Conferenza dei Sindaci (vedi Tab. I 
dell'Accordo), approvato il 22.12.2004, nell'ambito della struttura operativa generale viene 
individuato un Organo Esecutivo denominato Dipartimento Integrato Socio-Sanitario (DISS) al 
quale viene affidata, in effettiva integrazione sociale e sanitaria, la programmazione generale e la 
realizzazione operativa degli interventi attuativi del PCS. 
 
Si propone, di seguito, la bozza del regolamento generale del DISS, che ne stabilisce gli obiettivi, i 
componenti, gli organi interni, etc.. 
 
Tale regolamento dovrà essere sottoposto all'approvazione della Conferenza dei Sindaci e alla 
ratifica formale della Zona 5.   
 
N.B.: la Tab. I del citato Accordo indica inoltre quale organo coordinatore della struttura 
operativa il Comitato Territoriale, come peraltro previsto dalle linee guida regionali in 
materia (Del. G.R.M. n° 1670 del 28.12.2004); per snellire l'avvio della programmazione 
relativa al PCS, si propone che in fase di prima attuazione , le funzioni del Comitato 
Territoriale vengano svolte dall’Ufficio di Piano dell’Ambito Sociale integrato dai tavoli e dai 
gruppi di lavoro sulle diverse aree tematiche.    
 
 
 
DISS - Regolamento Generale  
    
1) Ambito di Azione 
 

a – realizzazione del sistema informativo di comunità per la costruzione del profilo di salute  
b - propone e coordina la formazione degli operatori     
c – formulazione e presentazione della programmazione generale del PCS 
d – realizzazione progetti operativi sulle priorità indicate dal PCS e formalmente adottate dalla 

Conferenza dei Sindaci 



 
 
 
 
 

e – realizzazione delle Equipes Integrate Socio-Sanitarie previste dalle norme regionali 
(Adozione e Affido Eterofamiliare, etc.) 

 
 
 
2) Organico                                      
 
     Coordinatore d’Ambito Sociale e Staff, Responsabili Distretto Sanitario (UCP), Operatori del 

Distretto Sanitario (Ass. Sociali, Psicologi, Medici, etc.), Nucleo Epidemiologico della Zona 
(CEAT), Dirigenti Servizi Sociali degli EE.LL     

 
3) Organi 
 

3a – Organi Direttivi 
 
- Comitato di Direzione del DISS:  

 
Composizione: Coordinatore d’Ambito e suoi collaboratori, Responsabili UCP Distretto 
Sanitario, Dirigente Servizi Sociali del Comune di Jesi (Comune capofila) , responsabile del 
CEAT - Nucleo Epidemiologico e suoi collaboratori. 
 
Compiti: effettua, anche per il tramite del Team di Progetto (vedi sotto), la programmazione 
generale del PCS, approva la programmazione operativa proposta dal Team di Progetto, 
dispone con lettera “ad personam” le azioni conseguenti, definendo responsabilità, tempi e 
modalità di realizzazione delle stesse. Tali disposizioni saranno sottoscritte congiuntamente 
dal Coordinatore d’Ambito e dal Direttore di Zona (o suo delegato).  
 

 
     3b – Organi di Programmazione 
 

- Team di Progetto: 
individuato dal Comitato di Direzione del DISS e composto da figure con competenze 
tecniche, epidemiologiche (Staff del coordinatore di Ambito, CEAT), etc., è organo di 
cerniera tra programmazione organizzativa ed operativa. 
Realizza e propone al Comitato di Direzione del DISS il piano operativo dei progetti 
esecutivi relativi alle priorità emerse dal profilo di salute di Comunità ed indicate dal PCS.  

     
4) Sistema Informativo   

 
La realizzazione del S.I. di Comunità rientra tra le competenze proprie del DISS che, nella sua 
realizzazione, si avvale del Team di Progetto, eventualmente allargato per ogni necessità, alle 
figure prof.li/istituzionali del caso. 

 
5) Reporting       
 

Il DISS ha l’obbligo di reporting verso l'Ufficio di Piano dell’Ambito e al Comitato e/o 
Conferenza dei Sindaci circa lo stato di avanzamento dei progetti esecutivi del PCS, gli 
eventuali scostamenti, le azioni correttive/aggiuntive necessarie, il sistema informativo, etc. 
Propone inoltre all'Ufficio di Piano dell’Ambito la costituzione delle equipes integrate socio-
sanitarie e i relativi regolamenti operativi.  


