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Determina con impegno di spesa

Area Sviluppo risorse umane e organizzazione

Organizzazione, Fabbisogni, Reclutamento e Formazione

DETERMINAZIONE N° 469 DEL 01/04/2026

CONCORSO PUBBLICO PER N. 4 POSTI DELL'AREA PROFESSIONALE
DEGLI OPERATORI ESPERTI, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO,

OGGETTO: CON PROFILO PROFESSIONALE DI "COLLABORATORE TECNICO" —
VARIE POSIZIONI DI LAVORO - NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

Il Responsabile

RICHIAMATE:

* la determinazione dirigenziale n. 1195 del 28.11.2025 con la quale e stato approvato il
bando di concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 4
(quattro) posizioni di lavoro appartenenti all’Area Professionale degli Operatori
Esperti con profilo professionale di “Collaboratore tecnico” declinati in Facchino,
Meccanico/Facchino, Idraulico e Operaio Manutentore;

* la determinazione dirigenziale n. 272 del 23.02.2026, successivamente rettificata ed
integrata, con la determinazione dirigenziale n. 292 del 26.02.2026, con la quale sono
stati ammessi complessivamente n. 148 candidati, come da relativo allegato, cui si
fa espresso rinvio, cosi suddivisi:

- n. 118 candidati per la posizione di Facchino;

- n. 33 candidati (di cui n. 1 con riserva) per la posizione di Meccanico/Facchino;
- n. 7 candidati (di cui n. 1 con riserva) per la posizione di Idraulico;

- n. 14 candidati (di cui n. 1 con riserva) per la posizione di Operaio Manutentore;

EVIDENZIATO, in particolare, che in applicazione dell’art. 6, comma 6 del regolamento sul
reclutamento del personale non dirigenziale del Comune di Jesi, come da ultimo approvato
con DGC n. 324 del 14 ottobre 2025, la procedura concorsuale in oggetto seppur unica,
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prevede, tuttavia, percorsi selettivi in parte comuni ed in parte diversificati, in relazione alle
diverse posizioni lavorative, all’esito delle quali, verranno formate graduatorie separate
corrispondenti, rispettivamente, a ciascuna posizione selezionata di Facchino, di
Meccanico/Facchino, di Idraulico e di Operaio Manutentore;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice
a cui compete la gestione della gran parte delle fasi successive della procedura concorsuale,
avvalendosi, in particolare, della facolta prevista dall’art. 16, comma 15, lettera c) del citato
regolamento di suddividere la Commissione in due Sottocommissioni, competenti, 'una per
la selezione del Facchino e del Meccanico/Facchino, l'altra per la selezione dell'ldraulico e
dell’Operaio Manutentore;

CONSIDERATO che €& necessario avviare e poter concludere quanto prima la fase di
espletamento delle prove pratiche, differenziate in relazione ai singoli percorsi selettivi,
tenendo conto che alcuni candidati partecipano a piu percorsi selettivi e, pertanto, dovranno
svolgere tante prove pratiche quanti sono i percorsi selettivi cui sono stati ammessi;

RICHIAMATE, al riguardo, le vigenti disposizioni regolamentari in materia di reclutamento
del personale non dirigenziale nel Comune di Jesi, in precedenza citate, ed, in particolare,
gli articoli 16, 17, 18, 19 e 20, disciplinanti, rispettivamente, la costituzione, la composizione
della Commissione Esaminatrice, gli obblighi e i doveri dei Commissari, i compiti della
Commissione Esaminatrice, i verbali delle operazioni della Commissione nonché il
compenso ai componenti;

DATO ATTO che i Dirigenti delle Aree alle quali sono assegnate le posizioni lavorative
oggetto della procedura selettiva di cui trattasi hanno individuato, con rispettive proprie
comunicazioni, agli atti, i nominativi dei componenti della Commissione Esaminatrice,
nonché i componenti esperti aggiunti per le prove pratiche e che, d’'intesa tra i medesimi
Dirigenti, assume la qualita di Presidente della Commissione Esaminatrice il Dirigente
dellArea Risorse Finanziarie, Dott. Gianluca Della Bella, in applicazione dell'articolo 16,
comma 3 lettera a) del citato regolamento;

RILEVATO, conseguentemente, che la Commissione Esaminatrice & cosi individuata:
= Dott. Gianluca Della Bella, Dirigente dellArea Risorse Finanziarie, in qualita di
Presidente;
= Ing. Barbara Calcagni, Dirigente dell’Area Lavori Pubblici, Manutenzioni e Patrimonio,
in qualita di componente;
= Ing. Samuele Olivetti, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione relativamente al
Servizio Manutenzioni, in qualita di componente;

= Dott.ssa Roberta Cecchi, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione relativamente
al Servizio Economato, Provveditorato e Progetti Europei, in qualita di componente;

= Geom. Andrea Bruni, Istruttore tecnico funzionalmente assegnato all’Area LL.PP.,
Manutenzioni e Patrimonio, in qualita di componente;

= Sig.ra Balducci Rosanna, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile funzionalmente
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assegnata all’Area Risorse Finanziarie, in qualita di componente;

ed, in qualita di segretarie verbalizzanti, la Dott.ssa Joanna Silenzi, Istruttore Direttivo
amm.vo-contabile funzionalmente assegnata all’Area Risorse Finanziarie e la Sig.ra Anna
Maria Aurora, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile, funzionalmente assegnata all’Area
LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio;

EVIDENZIATO, in particolare, che il Dirigente dell'Area Risorse Finanziarie ha individuato,
altresi, il Sig. Danilo Santoni, Esecutore Tecnico funzionalmente assegnato all’Area Risorse
Finanziarie, in qualita di componente esperto aggiunto che interviene solo per la fase della
prova pratica per la selezione della posizione di FACCHINO;

EVIDENZIATO, altresi, che ai fini dell’'espletamento della prova pratica per la selezione della
posizione di MECCANICO/FACCHINO é stata chiesta la disponibilita a far farte della
costituenda Commissione Esaminatrice, in qualita di componente esperto aggiunto, al Sig.
Giampiero Conti, collaboratore tecnico comunale in quiescienza, esperto nell'attivita di
riparazione automezzi ed utilizzo di attrezzature meccaniche;

DATO ATTO che il medesimo Sig. Giampiero Conti ha espresso con propria comunicazione,
agli atti, la propria disaponibilita a far parte della costituenda Commissione Esaminatrice, in
qualita di componente esperto aggiunto, che interviene solo per la fase della prova pratica
relativa alla posizione di MECCANICO/FACCHINO;

DATO ATTO che per la prova pratica relativa alla selezione dell’ldraulico e dell’Operaio
Manutentore la Commissione Esaminatrice sara supportata da personale operaio per la
predisposizione di materiale ed attrezzature ai fini della esecuzione;

EVIDENZIATO, inoltre, che entrambi i Dirigenti delle Aree coinvolte hanno espresso la
opportunita di suddividere la Commissione in due Sottocommissioni Esaminatrici come
segue:

SOTTOCOMMISSIONE PER FACCHINO e MECCANICO/FACCHINO:

= Dott. Gianluca Della Bella, Dirigente dell’Area Risorse Finanziarie, in qualita di
Presidente;

= Dott.ssa Roberta Cecchi, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione relativamente
al Servizio Economato, Provveditorato e Progetti Europei, in qualita di componente;

= Sig.ra Balducci Rosanna, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile funzionalmente
assegnata all’Area Risorse Finanziarie, in qualita di componente;

= il Sig. Danilo Santoni, Esecutore Tecnico funzionalmente assegnato all’Area Risorse
Finanziarie, in qualita di componente esperto aggiunto che interviene solo per la fase
della prova pratica per la selezione della posizione di FACCHINO;
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= Sig. Giampiero Conti, collaboratore tecnico comunale in quiescienza, in qualita di
componente esperto esterno aggiunto che interviene solo per la fase della prova
pratica relativa alla posizione di MECCANICO/FACCHINO;

= Dott.ssa Joanna Silenzi, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile funzionalmente
assegnata all’Area Risorse Finanziarie, in qualita di segretaria verbalizzante;

SOTTOCOMMISSIONE PER IDRAULICO e OPERAIO MANUTENTORE:

= Ing. Barbara Calcagni, Dirigente dell’Area Lavori Pubblici, Manutenzioni e Patrimonio,
in qualita di Presidente;

= Ing. Samuele Olivetti, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione relativamente al
Servizio Manutenzioni, in qualita di componente;

= Geom. Andrea Bruni, Istruttore tecnico funzionalmente assegnato all’Area LL.PP.,
Manutenzioni e Patrimonio, in qualita di componente;

= Sig.ra Anna Maria Aurora, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile, funzionalmente
assegnata allArea LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio in qualita di segretaria
verbalizzante;

RITENUTO, pertanto, a norma dell'articolo 6 del bando di concorso, di dover procedere alla
nomina della Commissione Esaminatrice e delle due Sottocommissioni, come sopra
individuate;

DATO ATTO, in particolare, che al componente esperto esterno aggiunto Sig. Giampiero
Conti spetta il compenso previsto dall'articolo 20, comma 4 del sopra citato regolamento, in
applicazione del quale spetta un compenso stimato pari ad € 333,00, fatto salvo il conteggio finale
all'esito della prova pratica della procedura concorsuale;

DATO ATTO che sono state effettuate le verifiche previste dall'art. 9 del D.L. n. 78 del
01/07/2009 e che, stante I'attuale situazione di cassa dell'Ente, i pagamenti conseguenti il
presente impegno risultano compatibili con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di
finanza pubblica;

DATO ATTO che in merito a quanto disposto con il presente atto non sussistono situazioni
anche potenziali di conflitto d'interesse ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 241/90 e degli artt.
6 e 7 del DPR n. 62/2013 e del Codice di Comportamento del Comune di Jesi approvato
con deliberazione di Giunta comunale n. 32 del 30/01/2014;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 191 del 17/12/2024 con la quale é stato
approvato il Bilancio di previsione 2025/2027;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 377 del 20/12/2024 con la quale la Giunta
Comunale ha approvato I'assegnazione delle dotazioni finanziarie per gli esercizi 2025/2027;

RITENUTA la competenza ai sensi del TUEL n. 267/2000, dello Statuto, dei Regolamenti di
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contabilita e di organizzazione;

RICHIAMATI, a tal riguardo, i decreti dirigenziali n. 134 del 29.12.2023 e 18 del 31 gennaio
2024, con cui, da un lato, sono state definite le deleghe di funzioni dirigenziali ai sensi e per
gli effetti dell’articolo 17, comma 1-bis del D. Lgs. n. 165/2001, s.m.i. al titolare di Elevata
Qualificazione del Servizio “Gestione Risorse Umane e Organizzazione”, tra cui 'adozione
degli atti nell'ambito delle procedure concorsuali purché non comportino impegni di spesa
superiori ad € 40.000,00, e dall’altro lato € stato attribuito I'incarico al sottoscritto sulla citata
posizione;

DETERMINA
- di dare atto che la premessa €& parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

« dinominare, per le motivazioni in premessa evidenziate, la Commissione Esaminatrice per la
procedura selettiva pubblica in oggetto come di seguito esposto:

= Dott. Gianluca Della Bella, Dirigente dell’Area Risorse Finanziarie, in qualita di
Presidente;

= Ing. Barbara Calcagni, Dirigente dell’Area Lavori Pubblici, Manutenzioni e
Patrimonio, in qualita di componente;

= Ing. Samuele Olivetti, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione relativamente
al Servizio Manutenzioni, in qualita di componente;

= Dott.ssa Roberta Cecchi, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione
relativamente al Servizio Economato, Provveditorato e Progetti Europei, in qualita
di componente;

= Geom. Andrea Bruni, Istruttore tecnico funzionalmente assegnato al’Area LL.PP.,
Manutenzioni e Patrimonio, in qualita di componente;

= Sig.ra Balducci Rosanna, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile funzionalmente
assegnata all’Area Risorse Finanziarie, in qualita di componente;

= in qualita di segretarie verbalizzanti, la Dott.ssa Joanna Silenzi, Istruttore Direttivo
amm.vo-contabile funzionalmente assegnata all’Area Risorse Finanziarie e la
Sig.ra Anna Maria Aurora, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile, funzionalmente
assegnata all’Area LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio;

+ di suddividere la Commissione in due Sottocommissioni Esaminatrici come segue:

SOTTOCOMMISSIONE PER FACCHINO e MECCANICO/FACCHINO:

= Dott. Gianluca Della Bella, Dirigente dell’Area Risorse Finanziarie, in qualita di
Presidente;

= Dott.ssa Roberta Cecchi, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione
relativamente al Servizio Economato, Provveditorato e Progetti Europei, in qualita
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di componente;

= Sig.ra Balducci Rosanna, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile funzionalmente
assegnata all’Area Risorse Finanziarie, in qualita di componente;

= Sig. Danilo Santoni, Esecutore Tecnico funzionalmente assegnato all’Area
Risorse Finanziarie, in qualita di componente esperto aggiunto che interviene solo
per la fase della prova pratica per la selezione della posizione di FACCHINO;

= Sig. Giampiero Conti, collaboratore tecnico comunale in quiescienza, in qualita di
componente esperto esterno aggiunto che interviene solo per la fase della prova
pratica relativa alla posizione di MECCANICO/FACCHINO;

= Dott.ssa Joanna Silenzi, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile funzionalmente
assegnata all’Area Risorse Finanziarie, in qualita di segretaria verbalizzante;

SOTTOCOMMISSIONE PER IDRAULICO e OPERAIO MANUTENTORE:

= Ing. Barbara Calcagni, Dirigente dell’Area Lavori Pubblici, Manutenzioni e
Patrimonio, in qualita di Presidente;

= Ing. Samuele Olivetti, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione relativamente
al Servizio Manutenzioni, in qualita di componente;

= Geom. Andrea Bruni, Istruttore tecnico funzionalmente assegnato all’Area LL.PP.,
Manutenzioni e Patrimonio, in qualita di componente;

= Sig.ra Anna Maria Aurora, Istruttore Direttivo amm.vo-contabile, funzionalmente
assegnata all’Area LL.PP., Manutenzioni e Patrimonio in qualita di segretaria
verbalizzante;

» didare atto che per la prova pratica relativa alla selezione dell’ldraulico e dell’Operaio
Manutentore la Commissione Esaminatrice sara supportata da personale operaio per
la predisposizione di materiale ed attrezzature ai fini della esecuzione;

+ diimpegnare le somme necessarie per il pagamento al componente esperto esterno
aggiunto Sig. Giampiero Conti del compenso previsto dall'articolo 20, comma 4 del
regolamento sul reclutamento del personale non dirigenziale del Comune di Jesi, in
applicazione del quale spetta un compenso stimato pari ad € 333,00, fatto salvo il conteggio
finale all'esito della prova pratica della procedura concorsuale, sulla Voce di Bilancio sotto
indicata, come specificato nella seguente tabella:

* di dare mandato al competente Servizio Gestione Risorse Umane e Organizzazione di
trasmettere copia del presente atto alla Commissione Esaminatrice per le ulteriori fasi della
procedura selettiva in oggetto, unitamente al bando e all'elenco dei candidati ammessi;

- diimpegnare la spesa complessiva di € 333,00 sulla Voce di Bilancio sotto indicata,
come specificato nella seguente tabella:
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TIPO EURO

CAPITOLO

ESERC

FORNITORE/CLIENTE

CIG

cup

U 333,00

0110.13.801

2026

» didare atto che il responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/90, € MANCINI
NATALIA;

* di inoltrare la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario ai
sensi dell’art. 183 comma 7 del T.U.E.L. per 'apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria, che ne determina I'esecutivita;

* la presente determinazione composta di n. 7 pagine e del visto di regolarita contabile

viene inoltrata alla Segreteria Generale che provvede alla sua pubblicazione.
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Giacomo Mengucci

(atto sottoscritto digitalmente)
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