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 COMUNE DI JESI 
P.zza Indipendenza, 1 60035 Jesi (AN) - www.comune.jesi.an.it 

Tel. 07315381 PEC protocollo.comune.jesi@legalmail.it 
 C.F. e P.I. 00135880425 

 

 
Determina senza impegno di spesa 
 

Area Sviluppo risorse umane e organizzazione 
PO Gestione Risorse umane e organizzazione 

DETERMINAZIONE N° 775 DEL 08/06/2026 
 
 

OGGETTO: 

AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA, EX ART. 30 D. LGS. N. 165/2001, S.M.I., 
PER N. 1 POSTO DELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI CON PROFILO PROFESSIONALE DI 
“ISTRUTTORE TECNICO” DA DESTINARE ALL’AREA URBANISTICA, EDILIZIA 
AMBIENTE E SVILUPPO ECONOMICO – ACQUISIZIONE VERBALI E APPROVAZIONE 
ESITO FINALE 

 
 
 

IL RESPONSABILE 
 
PREMESSO CHE: 

• con determinazione dirigenziale n. 519 del 09.04.2026 è stato approvato l’avviso di 
mobilità dall’esterno per la copertura di n. 1 posto da inquadrare nell'Area degli 
Istruttori con profilo professionale di "Istruttore Tecnico" a tempo indeterminato e 
pieno; 

• con determinazione dirigenziale n. 666 del 14.05.2026 è stata disposta l'ammissione 
dei n. 3 (tre) candidati, individuati in modo anonimizzato per mezzo del codice 
candidatura rilasciato univocamente dal portale www.inpa.gov.it attraverso cui è stata 
gestita la procedura di presentazione delle domande: 

• R3NES9W5GR (Mosca Mirco) 
• 5KUP4DQUME (Gabrielli Daniele) 
• S333714X6S (Scarabotti Paolo) 

 

• con determinazione dirigenziale n. 691 del 19.05.2026 è stata nominata la 
Commissione Esaminatrice come di seguito individuata: 

◦ Simone Messersì, in qualità di Presidente, Dirigente dell'Area  Urbanistica, edilizia 
ambiente e sviluppo economico 

◦ Mara Braconi in qualità di componente, posizione di EQ del Servizio sportello 
unico dell'edilizia e controllo del territorio 

◦ Daniela Vitali in qualità di componente, posizione di EQ del Servizio assetto del 
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territorio e tutela del paesaggio 

◦ Paola Paoletti (segretaria verbalizzante) 
 

ACQUISITA agli atti la documentazione dei lavori della Commissione, consistente in n. 2 
verbali della procedura di selezione, trasmessi con nota prot. n. 38358 del 04.06.2026; 
 
RISCONTRATA la regolarità della procedura e ritenuto, pertanto, di approvare l'esito finale  
della stessa, di cui al verbale n. 2, come nel prospetto di seguito riportato: 
 

COGNOME NOME CODICE ISTANZA PUNTEGGIO IDONEITA’/ NON IDONEITA’ 

MOSCA MIRCO R3NES9W5GR 26 IDONEO 

 [OMISSIS...]   [OMISSIS...]  5KUP4DQUME 23 IDONEO 

 [OMISSIS...]   [OMISSIS...]  S333714X6S 21 IDONEO 

 
RICHIAMATO il regolamento contenente i criteri generali per l'acquisizione di personale 
mediante procedure di mobilità esterna volontaria, di cui alla DGC n. 3 dell'11.01.2019, in 
particolare l'art. 3, comma 5 ai sensi del quale: "la graduatoria è formata solo nel caso in cui 
i candidati ritenuti idonei sono più di uno"; 

 
EVIDENZIATO CHE, a seguito dell'approvazione dell'esito finale della procedura selettiva 
di cui trattasi, è possibile procedere alla pubblicazione del medesimo sul portale 
www.inpa.gov.it nonchè sul sito istituzionale del Comune di Jesi, ai sensi e per gli effetti 
dell'articolo 25, comma 5 del regolamento sul reclutamento del personale nel Comune di 
Jesi; 
 
RICHIAMATO, in particolare, il decreto dirigenziale n. 134 del 29.12.2023 che definisce le deleghe della 
Posizione di Elevata Qualificazione del Servizio "Gestione Risorse Umane e Organizzazione" e il decreto 
dirigenziale n. 18 del 31.01.2024 che ha attribuito il relativo incarico al sottoscritto; 
 
DATO ATTO che in merito a quanto disposto con il presente atto non sussistono situazioni 
anche potenziali di conflitto d'interesse ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90 e degli artt. 6 e 
7 del Dpr 62/2013, come modificato dal Dpr 81/2023, e del Codice di Comportamento del 
Comune di Jesi approvato con deliberazione di Giunta n. 15 del 23/01/2024; 

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 164 del 18/12/2025 con la quale è stato 
approvato il Bilancio di previsione 2026/2028; 

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 475 del 23/12/2025 con la quale la Giunta 
Comunale ha approvato l'assegnazione delle dotazioni finanziarie per gli esercizi 2026/2028; 

RITENUTA La competenza ai sensi del TUEL n. 267/2000, dello Statuto, dei Regolamenti 
di contabilità e di organizzazione; 

DETERMINA 

• di dare atto che la premessa è parte integrante e sostanziale della presente 
determinazione; 
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• di approvare l’esito finale della procedura di mobilità, come risultante dai verbali, in 
particolare dal verbale n. 2, trasmessi dalla Commissione Esaminatrice al Servizio 
Gestione Risorse Umane con nota prot. n. 38358 del 04.06.2026, da cui risulta che i 
candidati R3NES9W5GR, 5KUP4DQUME, e S333714X6S hanno ottenuto il 
punteggio complessivo, rispettivamente, di 26/30, 23/30, e 21/30 e, pertanto, 
risultano IDONEI; 

• di dare atto, pertanto, che la procedura di mobilità di cui alla determinazione n. 519 
del 09.04.2026 è da intendersi conclusa con l'acquisizione dei citati verbali ed 
approvazione del relativo esito finale; 

• di dare atto della pubblicazione della presente determinazione contenente il 
nominativo dei candidati idonei sul portale www.inpa.gov.it nonchè sul sito 
istituzionale del Comune di Jesi, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 25, comma 5 del 
regolamento sul reclutamento del personale nel Comune di Jesi.; 

 

           
 
La presente determinazione, composta di n. 3, pagine viene inoltrata alla Segreteria 
Generale che provvede alla sua pubblicazione. 
 
 

Giacomo Mengucci 

(atto sottoscritto digitalmente) 
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