COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2013

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*) |

VOCI DI SPESA
R..A/PROGR. RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. Mgﬁgiﬁa,'?l*) STIPENDIO ECONOMICA DI T A AR R N O AR TR | PERANTEDA TOTALE
ANZIANITA RITARDI, ECC.
MO000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12 39979 2533 6881 0 0 q 49.393
SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

\LTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 T _0D0095 4 7502 0 621 0 0 a 8.219
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 24 79959 0 12414 0 0 9 92.373
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165 12 39979 0 6801 0 0 9 46.780
[ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c.1 TUEL | _0DOIgZ5

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 | ODBA0D 44 103923 581 9579 0 0 q 114.083
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 0D6000

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 36 79533 99 7083 0 0 9 86.715
POSIZ ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 84 185576, 5815 16592 0 0 d 207.989
POSIZ ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 18 38067 415 3268 0 0 q 41.750
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 370,65 783855 18500 68793 0 0 q 871.149
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 | 058000 18 36507 0 3057, 0 0 q 39.564
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 36 73014 690 6603 0 0 9 80.307
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 67,64 125153 0 11102 0 0 q 136.255
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 | 057000 215,67 379066 4492 32642 0 0 9 416.200
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 337 615061 15622 52045 0 0 54 683.574
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 500,87 879085 16700 75102 0 0 9 970.887]
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 24 40945 181 3453 0 0 9 44.579
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 212.8 348247 201 29256 0 0 q 377.704
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 | 056000 281,47 455244 986 38351 0 0 9 494.581]
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7AQ0 81,07 134289 3410 11586 0 0 9 149.285
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1| 0B7000

POSIZ ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 383,77 612223 6016 52077 0 0 d 670.319
POSIZ ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 31 48589) 0 4076, 0 0 a 52.665
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 185,37 291626 9632 25236 0 0 1020 316.289
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 36 55490 525 4729 0 0 9 60.744
POSIZ ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 385,77 595257 3495 50032 0 0 q 648 784
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 | 055000 36 54690 0 4658 0 0 88 59.260
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 48 73179 0 6122 0 0 3 79.298
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 12 17596 0 1472 0 0 9 19.069
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 | 054000 44,87 64718 674 5487 0 0 103 70.776
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 | 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) | 000096 12| 21901 170 1853 0 0 q 23.924
| TOTALE 3.553,93 6.280.34 90.73 551.871 10.454 6.912.497]

a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.

"glossario"

*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)
**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

(
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e
(
(



COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2013

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
IND. DI RETRIBUZION JJRETRIBUZION| INKE;;B[;-A' INDENNITA' D} COMPENSI A(’(KSCS-FINVE?\L FONDO COMPENSI ”\(/;liNLglVI Dg(k;gl?o?l (I%h]ggg][\lhkl\liét ARRETRATI ?\lé]CREtiﬁs(};lI:{?llE:
C(;l;\/l\"lgﬁAAr\IT%I‘TJA VI[(;;[I.)A]I-\)';.A gﬁgf{zsﬁk; E DI . DI ”:‘DOFNTII\IA]E?(?I CQMMA’?- STAFF/COLLA ||ONERI B]S(,H[ COMUNALE ‘SI’ECIF. PRODUTTIVIT] PROGETTAZ[O SE(()tle';'\l-l;/]i]_z]A AO\N\?(;{(A,‘-{{'III (‘OMA\IDATO‘D[STA ANNI‘ ED STRASII({)DINA TOTALE
LE POSIZIONE RISULTATO Tl:lf, D.LGS. BORAZIONE E DISAGI Q‘LALE DIR RESPONSAB. A' NE EX LtQGt IND.SCAVALC] CCA‘TU PRESSO PRECEDENTI ]ND!:N.\IITA’
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. 151/2001 GENERALE MERLONI 0 L'AMM.NE VARIE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 1424 $190 S604 S710 S615 $630 $720 S740 $750 S761 $998 $999 TI01

SEGRETARIO A 0D0102 242 0] 0 40532 0] 0 0 0] 0 0] 0 0] 0] 4069) 0] 0] 0] 5030 0] 49.873
[SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.0. art.110 c.2 TUEL | 0D0098

JALTE SPECIALIZZ. FUORI D.0.art.110 c.2 T{ 0D0095 57 0| 0 0 0| 191 0 0| 0 0| -2 0| 0| 0 ol ol 0| 0 ol 246}
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO | 0D0164 581 0| 0 74135 0| 0 0 0| 0 0| 0 0l 0| 0 0| 0| 0| 0 0| 74.716
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165 0 0| 0 45103 82 0 0 0| 0 0| 0 ol 0| 0 ol ol 0| 0 ol 45.184)
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL| 0D0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 | 0D6A00 779 0| 0 10116 5810 2265) 3180 0| 749) 0| 2307 2607} 2635 0 35720 0| 0| 1551 88 67.807]
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1| 0D6000

POSIZ ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3| 052486 597 0| 0 4317 5165 1860) 0 0| 12) 0| 1915 2235) 0| 0 0| 0| 0| 358 342 16.801
POSIZ ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 | 052487 1392 0| 0 6310 1291 4342 0 0| 30 0| 7659 5091 0| 0 ol ol 0| 0 ol 26.115
POSIZ.ECON. D4 PROFILIACCESSO D3 | 051488 285 0| 0 0 2188 924 0 0 12) 0| 733 760 0| 0 ol ol 0| 825 312] 6.039
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1__| 051489 5879 1111 715 17501 2663 19013 0 0| 15411 0| 32171 30051 3103 0 0l 0l 0| 1940 13954) 139.632)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 | 058000 274 0| 0 0 0| 931 0 0| 0 0| 1440) 1449 0| 0 0 0 0| 0 1069 5.163
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 548 0| 0 4949 1614 1861 0 0| 8 0| 2539 4549 133 0 0| 0| 0| 0 1324 17.525)
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 939 0| 0 7138 0| 3502 0 0| 0 0| 763 3480 0| 0 0| 0| 0| 0 347} 16.169
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 | 057000 2843 6639 -9) 5165 395 11054 0 0| 11482 0| 9156 17858 0| 0 0| 0| 0| 5104 12199 81.886)
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 4614 0| 387 0 0| 15134 0 0| 817] 0| 2884 21164 0| 0 ol ol 0| 85 4794 49.879
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 6593 6017 28945 0 0| 22508 0 0| 10679) 0| 1678 41120 356 0 ol ol 0| 8285 13109 139.290)
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 307 1111 0 0 0| 1081 0 0| 1777 0| -5 3468 0| 0 ol ol 0| 0 397} 8.136
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 2612 7591 0 0 0| 9524 6758| 0| 28979 0| -46) 14758} 0| 0 0| 0| 0| 4814 4318} 79.308
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 | 056000 3415 11614 0 2 0| 12733 0 0| 25034 0| 1283 22560 106 0 ol ol 0| 2053 13954] 92.754
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3| 0B7A00 1007 0| 0 0 0| 3147 0 0 5121 0| 817 6519 10) 0 ol ol 0| 1665 7328 25.614)
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO_ACCESSO B1| 087000

POSIZ ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 | 038490 4590 0| 0 0 0| 14857] 330 0| 24829 0| 1314 28333 0| 0 0 0 0| 8671 20513 103.437}
POSIZ ECON. B6 PROFILIACCESSO B1 | 038491

POSIZ ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 | 037492 365 0| 0 0 0| 1178 0 0| 7005 0| -29 1907] 0| 0 0| 0| 0| 1491 0 11.917}
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1__| 037493 2179 0| 0 0 0| 6962 12614 0| 19839) 0| -148 10876 104 0 0| 0| 0| 4543 6130 63.099
POSIZ ECON. B4 PROFILIACCESSO B3 | 036494 416) 0| 0 0 0| 1415 0 0| 22 0| 558 2792 58 0 ol ol 0| 312 2175 7.748
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1__| 036495 4449 0| 0 0 0| 14769 0 0| 24198 0| 493 21952 0| 0 ol ol 0| 4306 6139 76.306)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 | 055000 410) 0| 0 0 0| 1385 0 0| 1754 0| 11 2166} 345) 0 ol ol 0| 1117] 962} 8.128
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 547 0| 0 0 0| 1847] 0 0| 1218 0| -15 2470) 0| 0 0| 0| 0| 0 59 6.126}
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 132 0| 0 0 0| 472) 0 0| 0 0| 0 736} 0| 0 ol ol 0| 0 ol 1.340)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 | 054000 483 -128 -24 0 0| 1625} 2938 0 1920 0| -43 2953 0| 0 ol ol 0| 4623 1550) 15.897]
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 | 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b)| 000096 164 0 ol of ol 533 ol ol o ol -5 659 ol of il il 0 of i 1.351
I TOTALE]| 46.69 33.95 30014 215.26q] 1920 155.@ 25.82&' T is0.e0d] 1 67.40&] 25251 6.85&' 4.065] 35.72&' 1 52.893] 111.063]  1.237.487]

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)
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